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Yhdistyksen saannot

NIMI

1§
Yhdistyksen nimi on Suomen Tehohoitoyhdistys - Foreningen for Intensivvdrd i Finland Yhdistyksestd kidytetddn
englanninkielisessi kirjeenvaihdossa nimei Finnish Society of Intensive Care.

Yhdistyksen kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toiminta-alueena koko maa. Yhdistyksen virallisina kielini ovat
suomi ja ruotsi. Sadnnot rekisterdidddn ja poytikirjat laaditaan kuitenkin vain suomen kielell.

TARKOITUS

2§
Yhdistyksen tarkoituksena on kehittii ja tehdid tunnetuksi tehohoitoa seké koota yhteen tehohoidon alalla toimivat
henkil6- ja ammattiryhmiit.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi harjoittaa tutkimustoimintaa, julkaisu- ja kustannustoimintaa, jirjestdi
esitelméd-, neuvottelu- ja koulutustilaisuuksia, antaa lausuntoja ja tehdi esityksid viranomaisille, edustaa tehohoidon
asiantuntemusta muissa ammatillisissa yhteenliittymissd ja ulkomaisissa jédrjestoissd sekd ryhtyd muihinkin edelld
mainittuihin verrattaviin toimiin.

JASENET
3§

Yhdistys voi hankkia ja omistaa irtainta ja kiintedd omaisuutta seki ottaa vastaan lahjoituksia.

4§

Yhdistys voi hallituksen paitokselld kutsua anomuksesta varsinaisiksi jasenikseen tehohoidon piirissd Suomessa
tyoskentelevid lddketieteellistd, sairaanhoidollista tai teknistd koulutusta saaneita tai muita tehohoidosta kiinnostuneita
henkiloiti.

5§

Yhdistyksen kannattajajdseneksi hallitus voi kutsua oikeuskelpoisen yhteison tai yksityisen henkilon.

Kannattajajisenilld ei ole ddnioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

6§
Kunniajédseneksi voidaan yhdistyksen kokouksen padtokselld hallituksen esityksestéd kutsua henkil6 joka on edistinyt
ansiokkaasti tehohoidon kehitysta.

78
Yhdistykselld on oikeus kantaa jdseniltiddn vuosittaista jasenmaksua, jonka suuruuden méirda yhdistyksen varsinainen
syyskokous.

Kunniajéseniltd ei peritd jasenmaksua.
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Jos jasen haluaa erota yhdistyksestd, tulee hiinen siitd ilmoittaa kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai
puheenjohtajalle tai ilmoittaa eroamisestaan merkittiviksi yhdistyksen kokouksen poytikirjaan. Jisen voidaan katsoa
eronneeksi, jos hin on laiminlyonyt jaisenmaksun suorittamisen yhdeltd (1) vuodelta. Ero astuu voimaan seuraavan
vuoden alusta.

9%
Yhdistyksen hallitus voi erottaa yhdistyksestid jdsenen, joka kidyttdytymisellddn tai toiminnallaan on loukannut tai
vahingoittanut yhdistyksen arvoa tai tarkoitusperii.

YHDISTYKSEN KOKOUS

10§
Yhdistyksen péditosvaltaa kiyttivit yhdistyksen kokous ja hallitus.

Yhdistys kokoontuu varsinaiseen kokoukseen kevéisin toukokuun loppuun mennessé ja syksyisin joulukuun loppuun
mennesséd sekd tarpeen mukaan ylimadriisiin kokouksiin. Yhdistyksen kokouksen kutsuu koolle yhdistyksen hallitus.
Kutsu yhdistyksen varsinaiseen kokoukseen on tiedotettava véhintddn 2 viikkoa ennen kokousta ilmoittamalla
ammattilehdissd, yhdistyksen omassa julkaisussa tai kirjeellisesti kullekin jdsenelle. Kokouskutsussa on mainittava
kasiteltdvit asiat.

Ylimédrdinen kokous on kutsuttava koolle, jos vihintddn kymmenesosa (1/10) yhdistyksen dédnioikeutetuista jisenisté

sitd ilmoittamansa asian kdsittelyi varten vaatii. Kutsu yliméériiseen kokoukseen on tiedotettava vihintidn 30 paivad

ennen kokousta ilmoittamalla ammattilehdissd, yhdistyksen omassa julkaisussa tai kirjeellisesti kullekin jdsenelle sekid
yhdistyksen internetin kotisivulla.

Yhdistyksen kokouksessa jdsen voi kdyttdd dinioikeuttaan valtuuttamansa asiamiehen, jonka myds tulee olla
yhdistyksen jdsen, vilityksella.

11§

Yhdistyksen varsinaisessa kevitkokouksessa

1. esitetdén hallituksen laatima kertomus edelliseltd toimintavuodelta, tilinpditos edelliselti tilivuodelta sekd
tilintarkastuskertomus.

2. vahvistetaan tilinpaitos sekd pidtetddn vastuuvapauden myontdmisestd hallitukselle ja muille tilinvelvollisille.

3. kasitelldan muut asiat, jotka varsinainen kokous nididen sdidntojen mukaisesti voi ottaa kasiteltaviksi.

Yhdistyksen varsinaisessa syyskokouksessa

1. vahvistetaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio

2. péitetddn jasenmaksujen suuruudesta

3. valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan my6s yhdistyksen puheenjohtajaksi, siten kuin 12 §
edellytetdan

4. valitaan yhdistyksen pédsihteeri, rahastonhoitaja ja julkaisun péditoimittaja siten kuin 12 § edellytetdan

5. valitaan yhdistyksen hallituksen muut jésenet siten kuin 12 § edellytetdan

6. valitaan kaksi varsinaista ja kaksi varatilintarkastajaa.

7. kasitelldan muut asiat, jotka varsinainen kokous nididen sdidntojen mukaisesti voi ottaa kasiteltiaviksi.



HALLITUS

12 §

Hallitukseen kuuluu yhdistyksen puheenjohtaja, padsihteeri, rahastonhoitaja, yhdistyksen julkaisun pdétoimittaja sekd
10 jisentd. Jdseniston tulee edustaa kaikkia yliopistosairaalapiireji eli Helsinkid, Kuopiota, Oulua, Tamperetta ja
Turkua siten ettd kustakin piiristd valitaan sen alueella asuva yksi ldikérien ja yksi hoitohenkilokunnan edustaja.
Hallituksen jdsenen erotessa kesken kauden tiydennetién hallitusta seuraavassa varsinaisessa yhdistyksen kokouksessa.
Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.

Hallituksen toimikausi on kaksi vuotta ja sen jdseneni voi toimia korkeintaan nelja perdkkiistd toimikautta.

Hallituksen kokousten puheenjohtajana toimii yhdistyksen puheenhohtaja tai timén estyesséd varapuheenjohtaja.
Sihteerind toimii yhdistyksen pééasihteeri.

13§
Hallitus kokoontuu varsinaisiin kokouksiin kaksi kertaa vuodessa, keviisin toukokuun loppuun mennessi ja syksyisin
joulukuun loppuun mennessi. Lisédksi hallitus voi tarpeen mukaan kokoontua ylimiirdisiin kokouksiin.

Hallituksen kutsuu koolle yhdistyksen puheenjohtaja tai hiinen estyneeni ollessaan varapuheenjohtaja. Hallitus on
lisdksi kutsuttava koolle, jos vihintdéin puolet (7 ) hallituksen jdsenistd sitd vaatii. Hallitus on pédatosvaltainen, kun
yhdistyksen puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan liséiksi vahintddn kuusi sen jésentd on ldsna.

14 §

Yhdistyksen hallitus kéyttdad padtosvaltaa yhdistyksessd kokouksien vilisend aikana kaikissa asioissa paitsi niissi, jotka
ndiden sddntojen mukaan kuuluvat yhdistyksen kokouksen péatettaviksi. Hallituksen tehtdvind on yhdistyksen
toiminnan kehittdminen ja alueellisen ja ammatillisen tasapainon tuominen yhdistyksen pédétoksentekoon. Hallituksen
tehtidvdnd on valmistella syyskokoukselle esitys yhdistyksen puheenjohtajan, pédasihteerin, yhdistyksen
rahastonhoitajan, julkaisun pditoimittajan, hallituksen jdsenten ja tilintarkastajien vaalia varten siten kuin 12 § ja 15 §
edellyttivit. Hallitus voi asettaa erityisten asioiden valmistelua varten toimikuntia ja se voi valmistella ja esittdd
yhdistyksen kokouksen péitettidviksi ehdotuksen yhdistyksen nimissd annettavista tehohoitoa kisittelevistd ohjeista ja
suosituksista.

Hallitus valitsee keskuudestaan avukseen tydvaliokunnan, joka valmistelee ja hoitaa asioita hallituksen ohjeistuksen
mukaisesti hallituksen kokouksien vilisend aikana seké valmistelee hallituksen kokouksiin tulevat asiat.
Hallitus valvoo ja ohjeistaa tyovaliokunnan toimintaa.

Hallituksen varsinaisessa kevitkokouksessa

1. esitetdédn tyovaliokunnan laatima kertomus edelliseltd toimintavuodelta, tilinpdétos edelliseltd tilivuodelta sekd
tilintarkastuskertomus.

2. Kkisitelladn muut asiat, jotka hallitus ndiden sd@ntdjen mukaisesti voi ottaa kisiteltaviksi

Hallituksen varsinaisessa syyskokouksessa

1. esitetddn seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio
2. valmistellaan esitys yhdistyksen kokoukselle jisenmaksujen suuruudesta
3. kisitellddn muut asiat, jotka hallituksen kokous nédiden sdidntojen mukaisesti voi ottaa késiteltiaviksi

TYOVALIOKUNTA

15§

Tyovaliokunta valmistelee ja hoitaa asioita hallituksen ohjeistuksen mukaisesti hallituksen kokouksien viliseni
aikana sekd valmistelee hallituksen kokouksiin tulevat asiat.. Hallitus valitsee keskuudestaan tydvaliokunnan, jonka
toimikauden pituus on kaksi vuotta. TyOvaliokuntaa johtaa yhdistyksen puheenjohtaja ja siihen kuuluvat hinen
lisdkseen yhdistyksen pddsihteeri ja rahastonhoitaja, yhdistyksen julkaisun paddtoimittaja seki lisdksi yksi edustaja
kustakin yliopistosairaalapiiristi, yhteensd 5 jdsentd. Tydvaliokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan.
Tyovaliokunnan jisenten toimikausi on kaksi vuotta. Periaatteena on, ettd ensi kertaa hallitukseen valittuna, jisen



toimii vain hallituksessa ja jos hidnet valitaan yhdistyksen kokouksessa uudelle kaudelle hidn toimii myds
tyovaliokunnassa. Tyovaliokunnassa tulee olla sekd lddkéreitd, ettid hoitohenkilokuntaan kuuluvia.

Puheenjohtajan, paisihteerin, rahastonhoitajan ja yhdistyksen julkaisun péadtoimittajan toimikausi on kaksi vuotta
kerrallaan. Nididen henkiloiden toimikausien lukuméérii ei ole rajoitettu.

16 §
Tyovaliokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on paitdsvaltainen, kun puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan lisdksi vihintdén nelja muuta hallituksen jdsentd on ldasnd kokouksessa.

AANESTAMINEN

17 §

Padtokseksi yhdistyksen kokouksessa sekd hallituksen ja tydvaliokunnan kokouksissa tulee se mielipide, jonka hyvéksi
useimmat dédnet on annettu. Adnten ollessa tasan puheenjohtajan #ini ratkaisee, paitsi vaaleissa, joissa ratkaisee arpa.
Jdsenen didnioikeutta ei voi kéyttdd asiamiehen vilitykselld muualla kuin yhdistyksen kokouksessa.

TOIMINTA- JA TILI KAUSI

18 §
Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpditds tulee antaa tilintarkastajille kuukautta ennen
yhdistyksen varsinaista kokousta. Tilintarkastajien tulee antaa yhdistyksen hallitukselle kirjallinen lausunto yhdistyksen
taloudenhoidosta ja tehdd ne huomautukset, joihin tarkastus on antanut aihetta.

NIMEN KIRJOITTAMINEN

19§
Yhdistyksen nimen kirjoittavat yhdistyksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompikumpi yhdessi péddsihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa.

SAANTOJEN MUUTTAMINEN, TOIMINNAN LOPETTAMINEN

20§
Paitos sddantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkautumisesta voidaan tehdé yhdistyksen kokouksessa, jos asia on
mainittu kokouskutussa.

Saintdjen muutos- tai purkautumispéiitds on tehtdva vahintdidn 2/3 enemmistolld ddnestyksessd annetuista ddnisti.

21§

Jos yhdistys purkautuu tai lakkautetaan, luovutetaan sen varat Suomalainen Lidkiriseura Duodecimille,
Sairaanhoitajien Koulutussaitiolle ja Ladketieteellisen Fysiikan ja Tekniikan Yhdistykselle mikili mahdollista
tehohoidon edistdmiseen.
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